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配線はベースカバーと支柱カバー内に美しく収納可能

背面シェルフ 背面カバー ディスプレイ下シェルフ フリースタンド用
延長ベース

ディスプレイ背面の機器ストレージにはオンラインミー
ティングに不可欠なミニPCなどのシステム機器類やツー
ルを納めることができ、機器のアップデートや配線替えの
際にアクセスしやすくなっています。ベースカバーと支柱
カバーを外せば電源やHDMIケーブルを本体内部に通線
できるので、床からの配線を露出させずに美しく収納する
ことができます。



平安キヤノンDX事例紹介

平安キヤノンが取り組んだ「業務改善」や「課題解決方法」を皆様に知って頂く事で
何かのヒントになればと考え、社内事例をご紹介して行きたいと思います！

平安キヤノンでは、「人」であるべき部分と「IT」の良い部分を上手く組み合わせながら、
働きやすい環境を整えて行っています。

経費精算に関する業務効率化

【改善前の課題】
＜外勤社員＞
・経費清算用紙に1枚づつレシートを貼り付けて計算していた
・電車移動の際の精算はwedサイト等で乗換を確認しながらの作業であった為手間であった
・計算間違いが多く、提出後の再修正が多かった
・レシートの添付を忘れ、月を跨ぐ精算が多かった
＜経理部門＞
・経費精算の金額を1人づつFBで振込を実施していた
・振込前までの準備並びに定期券エリアの電車代の考慮が難しかった。

Excel(紙)と出金伝票での運用

2018年9月 マネーフォワード経費精算の導入

2022年8月 経費精算の完全電子化（タイムスタンプ付与）へのプラン変更

平安キヤノン 経費精算の歴史

【成果】
・印刷コストや伝票購入費用の削減と記載時間の削減
・ FBデータ連携で、計算ミスが減りバックヤード工数の削減に繋がった
・経費精算と会計システムの連携による自動取り込みにより、伝票の二重化・三重化の回避
・定期券を含むルート移動時の自動計算が実施されることによる計算負荷の軽減

マネーフォワードによる
経費精算に変更

マネーフォワード
導入コスト/７００（月額)×36名

導入にあたり注意したポイント

①精算に関するルールが元々より厳しくなるため、社内への十分な周知・理解を説
明を入念に行った
②定期券ルートの再確認



マネーフォワード クラウド経費は、電帳法スキャナ保存ソフト法的要件認証（2016年）を経費精算システム国内第1号
で取得、電子取引ソフト法的要件認証も2021年に取得しています。

領収書やレシート
をスマホカメラで
撮影すると画像か
ら日付・金額・支
払先をデータ化。
手入力によるミス
を削減。

スマホアプリで申
請・承認。
スキマ時間にも対
応できるので、申
請から承認までの
時間を短縮。

二重申請は重複ア
ラートで事前検知。
経費精算の規定に
あわせてエラー・
アラートを設定可
能。申請の不備や
不正を軽減。

振込データの自動作成、
インターネットバンキングとの自動連携
当社独自の振込API機能で振込依頼もワンク
リックで完了。データ処理の手間を削減。

平安キヤノン事務機ではマネーフォワード給与
も利用している為、マネーフォワードクラウド
給与と連携し、立替経費の給与連携が可能。

申請者・承認者は
チャット機能でや
りとりが可能。
申請ごとに素早く
確認する事ができ
ます。

平安キヤノン取扱 経費精算システム



ドキュメント

基幹業務 セキュリティ

heian canon
solutions

複合機やプリンター
などを利用して、最適
な文書の活用をサポー
トします。

オフィス家具や内装工
事、レイアウト変更な
どでオフィス環境の改
善をサポートします。

勤怠管理、会計や人事
関係など、基幹業務に
関する全般的なサポー
トをします。

ウイルス対策をはじめ、
テレワーク支援や啓発
セミナーなどセキュリ
ティのサポートします。

オフィス空間

弊社オフィスをご覧いただきながら
オフィスや業務をより良くするための
作戦会議を一緒にしませんか？

before after
▶セキュリティ
▶働き方改革
▶コミュニケーション
▶生産性向上

http://h-canon.co.jp/

※本誌の詳細情報は営業担当におたずね頂くか、もしくは弊社HPをご覧ください。

京都市南区上鳥羽北塔ノ本町30番地 075-681-2591 info@h-canon.co.jp

クールビズ延長のお知らせ 地球温暖化対策及び節電対策の一環として実施してい
る「クールビズ」ですが、期間を延長させて頂きます。

◆実施期間 : 5月1日～10月31日

実施期間中は、原則、軽装(ノーネクタイ・ノージャケット・
半袖シャツ等)での勤務を推奨しております。
お客様及びお取引先の皆様には、不快感を与えない軽
装での対応を心掛けておりますので、 ご理解とご協力を賜
りますようお願い申し上げます。

また、実施期間中の空調は、設定温度を高めに設定して
おります。弊社へご来社の際には、ご遠慮なく軽装でお越
し下さいますようお願い申し上げます。


