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2025年4月・10月施行
育児・介護休業法改正

出所：厚生労働省「令和6年改正法の概要（政省令等の公布後）」2頁

育児に関する改正の全体像

介護関係の改正の特徴

出所：厚生労働省「令和6年改正法の概要（政省令等の公布後）」5頁



柔軟な働き方を実現すると、勤怠の管理が大変になっちゃう・・・
見落としが無いかも心配。

細かな
残業アラート設定

アラート発生時の
通知設定

複数の勤務タイプを
柔軟に管理

テレワークの申請およ
び回数確認

子の看護等休暇の
時間単位取得管理

PCやスマホで打刻

Excelや無料の勤怠ソフトでは限界があります。
法改正に柔軟に対応できる勤怠ソフトの導入で、見落としを防ぐだけでなく
勤怠管理業務にかかる作業時間を削減する事ができます。

テレワークの導入って費用がかかるでしょ・・・

「テレワークの日には〇〇業務を担当してもらう」といった様に
業務を絞る事で導入コストを抑えつつテレワークを開始できます。
また、これを機に電子化を始めれば今後の業務効率化にもつながります。

初期設定さえすれば、上記の様に見落としを防いだり、日々の業務の効率化を図ることが可能です！

電子化 クラウド利用 セキュリティ

テレワークの為の3つのキーワード

紙文書のまま状態ではテレワーク
を行うのは難しいです。
FAXを電子化したり、業務で確認
する必要がある書類を電子化する
事で、テレワークが可能になりま
す。
電子化を始める事で、効率良く書
類を検索できたり、紙文書を破棄
できたり、コスト削減できたりと
電子化には多くのメリットが。

社内で利用しているシステムをク
ラウドに変更する事で、どこでも
作業を行う事が可能です。
基幹システムや勤怠管理、経費精
算等、様々なクラウド製品があり
ます。
外出が多い営業さんや出張が多
い社長様にもクラウド製品はオス
スメです。

古い機器を利用したVPN接続や
リモート接続にはセキュリティリス
クが伴います。
個人PCから社内ネットワークへの
ウイルス侵入や脆弱性を狙った攻
撃などの危険性があります。
テレワークを行う際には、一度
セキュリテイチェックを受けられる
事をオススメ致します。

出典：警察庁「令和5年上半期におけるサイバー空間をめぐる脅威の情勢等について」
「令和6年上半期におけるサイバー空間をめぐる脅威の情勢等について」

上記の取り組みは、社内で業務を行う方の業務効率化に繋がるだけでなく、BCP対策にもなります。

例えば
こんな事が
解決できます！

ご要望内容に応じて
ご提案致します！

たとえば、こんな商材で解決できます たとえば、こんな商材で解決できます



ITOKI Red Dot Design Award 2025受賞製品
※「Red Dot Design Award」は、1955年に設立され、ドイツのノルトライン・ヴェストファーレ
ン・デザインセンター（Design Zentrum Nordrhein Westfalen）が主催している国際的に権
威のあるデザイン賞です。

ADDCELL Hexa（アドセルヘキサ）

Web会議や面談、立位でのブレストやプレゼンなど多様な
活動をサポートする個室ブース。
リアルでもオンラインでも快適なコミュニケーションを実現し
ます。ガラス面を大きく設けた開放感のあるデザインで、オ
フィスの中心にも設置しやすく、複数台設置時にはブースの
外側にハドルスペースの創出も可能です。床なし構造と広い
開口部でユニバーサルデザインにも対応。設置は約3時間と
短時間で済み、大掛かりな設備工事期間を伴わず柔軟に導
入できます。

Hoteling Label（ホテリングラベル）

完全ワイヤレスの小型デバイスを採用しており、簡単に設
置・増設が可能。
リアルタイムでの利用状況を可視化することで、誤使用や
予約時間の超過利用を防ぎ、オフィス内のスペース利用を
スムーズにし、効率的なオフィス運営を実現します。
省電力の電子ペーパーと無線通信を使用し、表示切り替え
時のみ電力を消費するため、電池駆動で配線は不要です。
また、机上用や壁付け用のアタッチメントを用意しており、
さまざまなスペースに簡単に設置できます。

Refelt（リフェルト）

リサイクルPET繊維を約50％含むポリエステルフェルトを
採用した環境配慮型チェア。
フェルトは耐久性、通気性、軽量性に優れ、国内製造により
CO2排出量を削減。3次元プレス成型による背座シェルは
身体を包み込むデザインで、フランジ部がアームレストとし
て機能します。高張力スチールの脚フレームが軽やかさを
演出。2色のフェルトに加え、多様な張り生地のオプション
も用意し、オフィス空間に洗練された印象を与えます。

Centra（セントラ）
個人ワークとコミュニケーションを自然につなぐビッグテー
ブル。
セントラは、多様な働き方をつなぎ、自由に場を選べる
テーブルとしてデザインしています。独自の天板形状と天
板端を1本で支える脚部配置は、人と人との自然な間を作
り、快適な距離感と自然な交流を生み出します。また、安定
感のあるフォルムは空間に落ち着きをもたらします。
しっかりとした太い脚と低めに配置したビームが、適度な
重厚感を生み、視線を自然と下へと誘導。これにより、空間
に安定感が生まれ、深く考えたり、ゆったりと会話を楽しん
だりできる雰囲気に空間を温かく整えます。



ドキュメント

基幹業務 セキュリティ

heian canon
solutions

複合機やプリンター
などを利用して、最適
な文書の活用をサポー
トします。

オフィス家具や内装工
事、レイアウト変更な
どでオフィス環境の改
善をサポートします。

勤怠管理、会計や人事
関係など、基幹業務に
関する全般的なサポー
トをします。

ウイルス対策をはじめ、
テレワーク支援や啓発
セミナーなどセキュリ
ティのサポートします。

オフィス空間

http://h-canon.co.jp/

※本誌の詳細情報は営業担当におたずね頂くか、もしくは弊社HPをご覧ください。

京都市南区上鳥羽北塔ノ本町30番地 075-681-2591 info@h-canon.co.jp

弊社では、地球温暖化対策及び節電対策の一環として「クールビズ」を実施いたします。

◆実施期間 : 5月1日～9月30日

実施期間中は、原則、軽装(ノーネクタイ・ノージャケット・半袖シャツ等)での勤務を推奨しております。

おかげ様で最高の認定を頂きました！
メーカーのキヤノンマーケティングジャパン様より、昨年度の弊社サービスの取り組みに対
しての評価をいただきました。

これはサービス会社として「品質維持」「コスト管理」「サービスマンの能力」などを総合的に
評価されランク付けされるものです。

平安キヤノン事務機は全国上位のパートナーに与えられる『AAA』の称号を得ることがで
きました。4年続けての評価になります。全国エントリー253社中、AAA認定は70社。

これからもサービスマン一同精進して、お客様のお役に立てるサービスを提供してまいり
ます。

また、2025年5月より 【社員の生産性向上】と【「より働きやすい環境に」という取り組みの一つ】として、
オフィスカジュアルを導入致しました。ポロシャツやTシャツジャケットでの勤務を許可しております。

お客様及びお取引先の皆様には、不快感を与えない軽装での対応を心掛けておりますので、
ご理解とご協力を賜りますようお願い申し上げます。


